
  
 

Job Description: Verantwoordelijke Infastructuur 

Name: / 

Supervisor(s): COO 

Replacement: Kevin Reyns 

Objective:  
De verantwoordelijke infrastructuur is het eerste aanspreekpunt binnen de club voor alles wat met infrastructuur te 
maken heeft. Hij/zij stuurt de polyvalente ploeg (zowel kuis- als werkploeg) aan en zorgt voor een duidelijke structuur en 
planning voor hen. Daarnaast is hij/zij verantwoordelijk voor het opvolgen en inplannen van alle keuringen, herstellingen 
en onderhoud van alle technische installaties, gebouwen en speelvelden door externe firma’s en de gemeente.  
Zelf beschikt hij/zij over voldoende praktische kennis om problemen in de infrastructuur op te lossen.  
Hij/zij is tevens nauw betrokken bij matchorganisatie en events om alles praktisch mee te ondersteunen. (kassasystemen, 
herbruikbare bekers…) 

Significance for the club:  
Deze rol is noodzakelijk om alle wedstrijden en events in de beste omstandigheden te laten verlopen. Tevens voor de 
veiligheid (brand, inbreak, diefstal) is deze functie zeer belangrijk. Hij/zij focust meer op de kant van het aansturen en 
inplannen van de nodige werken en taken, terwijl de polyvalente medewerkers en bedrijven de uitvoerende kant op zich 
nemen. Hij/zij heeft de  eindverantwoordelijkheid over de uit te voeren taken op de werkvloer bij elk event.   

Responsibilities & Required Competencies : 

Verantwoordelijkheden: 

• Aansturen en opvolgen van de polyvalente medewerkers om de geplande werken te volbrengen. Opmaken van 
planning en bijsturen in overleg waar nodig. 

• Aansturen en opvolgen van alle keuringen, herstellingen en onderhouden door externe firma’s. 

• Kennis van kleine herstellingen in de gebouwen en tribunes. 

• Aanspreekpunt voor alle problemen in verband met infrastructuur. 

• Ondersteunen van matchorganisatie met alle praktische benodigdheden (kassasystemen, herbruikbare 
bekers...). 

• Opmaak van planning en beheer van alle oefenterreinen. 

 
competenties: 

• Spreekt vlot in het Nederlands  

• Aanwezig op wedstrijddagen 

• In het bezit van een Rijbewijs B 

• Inzicht in het oplossen van structurele problemen met betrekking tot infrastructuur 

• Werkt gestructureerd, nauwkeurig en ordelijk 



  
 

• Neemt de leiding en kan duidelijke instructies geven 

• Hulpvaardig en flexibel, een teamspeler die weet hoe hij/zij mensen moet motiveren 

• Basiskennis van houtbewerking, Gyproc plaatsen of herstellen en loodgieterij is een plus 

Work Benefits: 

• Full-time tewerkstelling 
• Competitief salaris in de voetbalwereld 
• 2 Business-abonnementen 
• GSM-abonnement 
• Laptop 
• Fitness-abonnement ‘NRG’ 
• Flexibele uren + mogelijkheid om van thuis te werken 
• Een fantastisch team om in te werken 

 

 

 

 

 

 


